
THEMATIQUE DATES

INTRODUCTION Mardi 05 novembre 2024 (16H00-17H00)

Mise en œuvre d’un projet d’entité du participant sous forme de recherche - 

action | En sous groupe de 5 personnes maximum
Mardi 05 novembre 2024 (17H00-20H00)

Economie de la santé Mercredi 06 novembre 2024

Leadership Jeudi 07 et Vendredi 08 novembre 2024

Mise en œuvre d’un projet d’entité du participant sous forme de recherche - 

action | En sous groupe de 5 personnes maximum
Mardi 10 décembre 2024 (17H00-20H00)

Stratégie de coopération Mercredi 11 décembre 2024

Conduite du changement  Jeudi 12 décembre 2024

Gestion de projet Vendredi 13 décembre 2024

Mise en œuvre d’un projet d’entité du participant sous forme de recherche - 

action | En sous groupe de 5 personnes maximum
Mercredi 15 janvier 2025 (17H00-20H00)

Prévenir et gérer les conflits dans les équipes de travail Jeudi 16 et vendredi 17 janvier 2025

Mise en œuvre d’un projet d’entité du participant sous forme de recherche - 

action | En sous groupe de 5 personnes maximum
Mercredi 12 mars 2025 (17H00-20H00)

Pilotage de la performance des entités et des projets Jeudi 13 et vendredi 14 mars 2025

Restitution en groupe Lundi 16 juin 2025

V1 | 01/2024

CERTIFICAT

« MANAGEMENT MÉDICAL - GESTION HOSPITALIÈRE : MANAGER LES PROJETS DE TRANSFORMATION EN SANTE »


